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CONVOCATORIA PREMIOS IBERDROLA CONVIVE 
Iberdrola lanza los PREMIOS IBERDROLA CONVIVE, que impulsa en colaboración con el 
Centro de Innovación en Tecnología para el Desarrollo Humano de la Universidad 
Politécnica de Madrid (“itdUPM”), en el marco de la Cátedra ODS. 

Estos premios tienen por objetivo reconocer aquellas iniciativas, alianzas, empresas, 
acciones, entidades locales, etc. que ejemplifiquen la integración de las energías 
renovables con el desarrollo socioeconómico y la conservación de la biodiversidad en 
España. Se trata de promover y dar a conocer públicamente proyectos o iniciativas que 
ponen en valor el desarrollo de una transición energética en armonía con la naturaleza y 
las personas. 
  
Los premios contarán con las siguientes categorías: 
- Entidades locales 
- Participación ciudadana 
- Investigación, conocimiento e innovación 
- Emprendimiento social y empresarial 
- Comunicación y concienciación 

La convocatoria está abierta hasta el 24 de febrero, para la que se debe cumplimentar 
un breve formulario y remitirlo al email a premiosconvive@iberdrola.com. La página web 
donde puedes encontrar más información y el procedimiento para presentar las 
propuestas es: https://www.iberdrola.com/conocenos/nuestra-empresa/energias-
renovables/programa-convive/premios-convive   

WEBINARIO ORGANIZADO POR LA COMISIÓN 
EUROPEA “HOW TO PROCURE A ZERO EMISSION 

CONSTRUCTION SITE”  
El día 28 de febrero de 11:00 a 12:00, la Comisión Europea celebrará un webinario bajo el 
título “How to Procure a Zero Emission Construction Site”.  

El webinario se enmarca en el proyecto Big Buyers for Climate and Environment, 
concretamente dentro de su grupo de trabajo denominado “obras de construcción de cero 
emisiones”, impulsado por la propia Comisión Europea en los últimos años con el objetivo 
de promover una contratación pública más sostenible.  

En el webinario se presentará la situación de siete proyectos piloto lanzados en este 
contexto en distintas ciudades europeas, entre ellas Barcelona. Para mayor información 
sobre el webinario e inscripciones:  

GROWTH - The Big Buyers Project: Webinar on How to Procure a ''Zero Emission 
Construction Site'' (europa.eu)  

El plazo de inscripción finaliza el día 24 de febrero de 2023.  

Para mayor información sobre el proyecto: Big Buyers for Climate and Environment 

www.apecc.com administracion@apecc.com 2

http://www.apecc.com
mailto:premiosconvive@iberdrola.com
https://www.iberdrola.com/conocenos/nuestra-empresa/energias-renovables/programa-convive/premios-convive
https://www.iberdrola.com/conocenos/nuestra-empresa/energias-renovables/programa-convive/premios-convive
https://www.iberdrola.com/conocenos/nuestra-empresa/energias-renovables/programa-convive/premios-convive
https://ec.europa.eu/newsroom/growth/items/774175/en
https://ec.europa.eu/newsroom/growth/items/774175/en
https://bigbuyers.eu
mailto:administracion@apecc.com


DEL 13 AL 17/02/23 BOLETÍN INFORMATIVO SEMANAL Nº 07

NUEVA APLICACIÓN INFORMÁTICA PARA REDACTAR 
EL INFORME DE EVALUACIÓN DE EDIFICIOS DE 

VIVIENDAS– IEEV.CV. 
El IEEV.CV es el instrumento más eficaz del que disponemos en la Comunitat Valenciana 
para conocer las características constructivas de los edificios existentes y anticipar las 
actuaciones de urgencia, permitir acometer operaciones de mantenimiento y obras de 
rehabilitación e, incluso, propiciar su adaptación a las necesidades actuales de 
accesibilidad y eficiencia energética. 

La Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Vivienda y Arquitectura Bioclimática ha 
organizado las siguientes sesiones informativas para dar a conocer las últimas novedades 
como la nueva versión de la aplicación informática GESIEE, para elaborar los Informes de 
Evaluación de Edificios y la regulación autonómica de este informe. 

Las sesiones son de libre acceso hasta completar aforo 
• Alicante: 21 de febrero -12:30 - Teatro Arniches. Avda. Aguilera 1-Planta Baja 
• Valencia: 27 de febrero - 10:30: Salón de Actos de la Ciudad Administrativa 9 de 

octubre. C/ Democracia 77 
• Castellón: 2 de marzo - 10:00: Salón de Actos de la Casa de los Caracoles. C/

Mayor 72 

Recuerda: 
• El IEEV.CV es un informe obligatorio para los edificios de viviendas que deseen 

optar a ayudas para su rehabilitación o que tengan más de 50 años de antigüedad. 
• Existen ayudas para redactarlo y el plazo para solicitarlas finaliza el 8 de mayo. 

REAL DECRETO 99/2023 POR EL QUE SE FIJA EL 
SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL PARA 2023 

Se ha publicado, en el Boletín Oficial del Estado, el Real Decreto 99/2023, de 14 de 
febrero, por el que se fija el salario mínimo interprofesional para 2023. 
  
CUANTÍAS. 
  
El salario mínimo interprofesional para cualesquiera actividades en la agricultura, en la 
industria y en los servicios, sin distinción de sexo ni edad de los trabajadores, queda fijado 
en 36 euros/día o 1.080 euros/mes, según el salario esté fijado por días o por meses. 
En el salario mínimo se computa únicamente la retribución en dinero, sin que el salario 
en especie pueda dar lugar a la minoración de la cuantía íntegra en dinero de aquél. 
El salario mínimo está referido a la jornada legal de trabajo en cada actividad, de forma 
que si se realizase una jornada inferior se percibirá la parte proporcional. 
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INCREMENTO RESPECTO A 2022. 
  
Las nuevas cuantías representan un incremento del 8 % respecto a las previstas en el 
Real Decreto 152/2022, de 22 de febrero, por el que se fija el salario mínimo 
interprofesional para 2022, y surtirá efectos desde el 1 de enero de 2023. 
  
COMPENSACIÓN Y ABSORCIÓN. 
  
El incremento del salario mínimo, conforme a lo previsto en este Real Decreto, no 
afectará a la estructura ni a la cuantía de los salarios profesionales que vinieran 
percibiendo los trabajadores, cuando tales salarios en su conjunto y cómputo anual 
fueran superiores a dicho salario mínimo. 
  
TRABAJADORES EVENTUALES Y TEMPOREROS. 
  
Los trabajadores eventuales y temporeros, cuyos servicios a una misma empresa no 
excedan de 120 días, percibirán junto al salario mínimo la parte proporcional de la 
retribución de los domingos y festivos y de las dos gratificaciones extraordinarias, sin que 
la cuantía del salario pueda resultar inferior a 51,15 euros por jornada legal en la 
actividad. 
  
EMPLEADOS DE HOGAR. 
  
El salario mínimo interprofesional de los empleados de hogar que trabajen por horas, en 
régimen externo, será de 8,45 euros por hora efectivamente trabajada. 
  
REGLAS DE AFECTACIÓN DE LAS NUEVAS CUANTÍAS DEL SMI A LAS 
REFERENCIAS CONTENIDAS EN NORMAS NO ESTATALES Y RELACIONES 
PRIVADAS. 
  
Las nuevas cuantías del SMI no serán de aplicación a: 
  
• Las normas vigentes a la fecha de entrada en vigor de este Real Decreto de las 
Comunidades Autónomas, las ciudades de Ceuta y Melilla y las entidades de la 
Administración local que utilicen el SMI como indicador o referencia del nivel de renta 
para determinar la cuantía de determinadas prestaciones o para acceder a determinadas 
prestaciones, beneficios o servicios públicos, salvo disposición expresa en contrario. 
• Los contratos o pactos de naturaleza privada vigentes a la fecha de entrada en vigor 
de este Real Decreto que utilicen el SMI como referencia a cualquier efecto, salvo que las 
partes acuerden la aplicación de las nuevas cuantías del salario mínimo interprofesional. 
  
En defecto de disposición o acuerdo en contrario, en estos supuestos la cuantía del SMI 
se entenderá referida durante 2023 a la que estaba vigente a la entrada en vigor de 
este real decreto. 
  
Todo ello sin perjuicio de que deban ser modificados los salarios establecidos en 
contratos o pactos de naturaleza privada inferiores en su conjunto y en cómputo anual a 
las cuantías del SMI que se establecen para 2023, siendo de aplicación las reglas sobre 
compensación y absorción. 
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ESTUDIOS E INFORMES 

PRESENTACIÓN DEL ESTUDIO “RETO DEMOGRÁFICO 
Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA 

COMUNITAT VALENCIANA” 
El próximo 28 de febrero tendrá lugar en la sede de la CEV, Pza. Conde de Carlet, 3, 
Valencia de 9:30 horas a 11:00 horas la Presentación del Estudio “Reto Demográfico y 
prevención de riesgos laborales en la Comunitat Valenciana: Estrategias y políticas 
preventivas en materia de Envejecimiento Activo y de trabajo de Menores en el 
marco normativo de la Formación Profesional Dual”.  

Si esta interesado puede asistir a la presentación de forma presencial o telemática. Para 
ello, debe realizar su inscripción a través del siguiente enlace: 
  
h t t p s : / /u s 0 2 w e b . z o o m . u s / m e e t i n g / r e g i s t e r / t Z w k c O - t q j g i G t D 9 Xw d -
C y w 7 p m 4 z F 5 G Q K H E E % 2 0 / s u c c e s s ? u s e r _ i d = L g m -
dTOiQjCraOVnvOU1EA&timezone_id=Europe%2FMadrid 
 
ESTUDIO DE TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL Y 

EL EMPLEO 2023 
La Confederación Empresarial de la Comunitat Valenciana con la colaboración de 
UMIVALE ACTIVA ha realizado el Estudio “TENDENCIAS DEL MERCADO LABORAL Y 
EL EMPLEO, GESTIÓN DE TALENTO Y NECESIDADES DE FORMACIÓN EN LA 
CIUDAD DE VALENCIA PARA 2023 Y PREVISIONES DE SU IMPACTO EN EL 
ABSENTISMO Y LA INCAPACIDAD LABORAL”, en el marco del VII Pacto para el empleo 
de la ciudad de Valencia 2021-2024,  con el objetivo de recabar información actualizada y 
fiable para profundizar en el conocimiento de la realidad socioeconómica y laboral de la 
Ciudad de Valencia y su área metropolitana y obtener una prospectiva de cara al año 2023 
de las tendencias en el mercado de trabajo, en las prácticas de gestión de talento y la 
formación y el impacto en el absentismo laboral. 

URBANISMO Y CONTRATACIÓN PÚBLICA
Indicamos a continuación diversas publicaciones que se han producido en el Boletín 
Oficial de Estado (BOE), Diario Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) y Boletín 
Oficial de provincia de Castellón (BOP), durante el periodo comprendido entre los días 21  
al 31 de enero de 2023, en las materias que, para mayor claridad, se han clasificado de 
acuerdo con los epígrafes siguientes: 

1. Economía. 

2. Contratación. 

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO
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3. Nombramientos. 

4. Vivienda autonómica. 

5. Subvenciones. 

6. Energía. 

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DOGV l-23 Resolución Presidencia Generalitat Resolución convenio entre GV y Ayto. Morella 
para el desarrollo oficina integrada Red 
Oficinas Vivienda, Rehabilitación y 
Regeneración Urbana (Xarxa XALOC). 5656

DOGV v-27 Resolución VS C. Vivienda y + Concesión ayudas alquiler vivienda, esPmación 
recurso reposición, Orden 5/2018, aprobación 
bases ayudas alquiler vivienda, jóvenes y 
convocatoria 2020. 7565

DOGV v-27 Resolución VS C. Vivienda y + Concesión ayudas alquiler vivienda jóvenes, 
esPmación recurso reposición. Orden 5/2018, 
aprobación bases ayudas alquiler vivienda, 
jóvenes y convocatoria 
2020.7573

DOGV v-27 Corrección VS C. Vivienda y + Corrección errores concesión ayudas orden 

4/2022, aprueban bases ayudas alquiler 

vivienda, Plan estatal vivienda 22-25 y 

convocatoria 2022.7579

DOGV v-27 Resolución VS C. Vivienda y + Resolución 17/01/23, convocatoria 2023 

subvenciones mejora condiciones interior 

viviendas. Plan de reforma interior de 

vivienda, plan “Renhata”. 7614

DOGV v-27 Extracto VS C. Vivienda y + Extracto Resolución 17/01/23, convocatoria 
2023 subvenciones mejora condiciones 
interior vivienda. Plan reforma interior 
vivienda, plan “Renhata”. 
7621

DOGV l-30 Resolución VS C. Vivienda y + Resolución 13/01/23, creación sello 

electrónico de actuación administraPva 

automaPzada del Registro autonómico de 

IEEV.CV. 8202

DOGV l-30 Inf. Pública VS C. Vivienda y + Concesión subvenciones rehabilitación 
viviendas o edificios viviendas enPdades 
locales desPnarlas viviendas alquiler fines 
sociales Plan “Recuperem llars”. 8217

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

www.apecc.com administracion@apecc.com 6

mailto:administracion@apecc.com
http://www.apecc.com


DEL 13 AL 17/02/23 BOLETÍN INFORMATIVO SEMANAL Nº 07

7. Urbanismo. 

8. Expropiaciones. 

DOGV m-24 Anuncio C. Economía y + Información pública solicitudes de AAP y 
AAC, parque eólico “Parque Eólico Torre 
Miró III” y su infraestructura evacuación, 
Morella, Zorita del 
Maestrazgo y Forcall. 6002

DOGV m-24 Anuncio C. Economía y + Información pública solicitudes de AAP, 
AAC y DUP, central fotovoltaica Vilanova 
d´Alcolea II y su infraestructura 
evacuación. 6011

Benlloc

DOGV m-24 Anuncio C. Economía y + Información pública solicitudes de AAP, 
AAC y DUP, central fotovoltaica Vilanova 
d´Alcolea I y su infraestructura 
evacuación. 6016

Benlloc

BOP m-24 Inf. Pública C. Economía y + Nueva información pública solicitudes 
AAP y AAC, parque eólico “Parque Eólico 
Torre Miró III” y su infraestructura 
evacuación, Morella, Zorita 
del Maestrazgo y Forcall.

BOE x-25 Real Decreto Miteco Establece sistema de CerPficados de 
Ahorro EnergéPco RD 36/2023 de 
24/01.10349

BOP s-28 Inf. Pública C. Economía y + Información pública solicitudes de AAP, 
AAC y DUP, central fotovoltaica Vilanova 
d´Alcolea II y su infraestructura 
evacuación.

Benlloch

BOP s-28 Inf. Pública C. Economía y + Información pública solicitudes de AAP, 
AAC y DUP, central fotovoltaica Vilanova 
d´Alcolea I y su infraestructura 
evacuación.

Benlloch

DOGV m-31 Inf. Pública Ayuntamiento Suspensión otorgamiento licencias y otros 

instrumentos intervención implantación 

centrales fotovoltaica y parques eólicos, en 

suelo no urbanizable. 8421

Almenara

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

BOP s-21 Anuncio Ayuntamiento Anuncio Decreto 2023-0153 de 17/01/23 
aprobación anexo PR UE La Marina nº 12 
(G-1943/21).

Burriana

BOP s-21 Anuncio Ayuntamiento Anuncio Decreto 2022-4549 de 11/11/22 
aprobación anexo PR UE Av. La Marina nº 
12 (G-1943/21).

Burriana

DOGV m-24 Anuncio Ayuntamiento Información pública estudio de detalle 
reordenación volúmenes en solar 
edificado con naves industriales. 6007

Vinaròs

DOGV v-27 Anuncio Ayuntamiento Información  ambiental y territorial 
estratégico modificación ordenación 
pormenorizada UE manzanas 1 y 2 suelo 
urbano industrial normas subsidiarias 
planeamiento urbanísPco. 8059

Moncofa

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO
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9. Ordenanzas locales. 

10. Legislación estatal. 

11. Legislación autonómica. 

12. Fiscalidad municipal y administración local. 

13. Vivienda estatal. 

14. Medio Ambiente 

15. Laboral 

DOGV m-31 Anuncio Ayuntamiento Información pública proyecto 
expropiación tasación conjunta 
obtención terrenos ejecución obra 
“Mejora urbanización Av. Borriol”. 8425

Sant Joan de 
Moró

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

BOP j-26 Anuncio Ayuntamiento Aprobación definiPva plan y ordenanza 
gesPón residuos.

Alquerías del 
N.P.

BOP s-28 Anuncio Dipcas Aprobación resolución sugerencias y 
aprobación definiPva Modificación 
Ordenanza General Subvenciones 
Diputación Provincial de CS.

BOP m-21 Anuncio Ayuntamiento Extracto ayudas alquiler vivienda para 
situaciones especial vulnerabilidad 2021.

Montanejos

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

BOE s-21 Corrección Jefatura del Estado Corrección errores RD ley 20/2022, 
27/12, medidas consecuencias 
económicas y sociales Guerra Ucrania y 
reconstrucción Isla La Palma y 
situaciones de vulnerabilidad. 8637

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

BOP s-21 Anuncio Dipcas Calendario fiscal 2023, anuncio de 
cobranza.

BOP m-24 Anuncio Ayuntamiento Actualización coeficiente cálculo B.I. 
método objePvo IIVTNU.

La Vilavella

BOP s-28 Anuncio Ayuntamiento Modificación ordenanza fiscal reguladora 
del IIVTNU, actualización coeficientes.

Betxí

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

DOGV l-23 Inf. Pública C. Agricultura y + Solicitud modificación sustancial 

autorización ambiental, industria fabricación 

productos cerámicos mediante horneado, 

promovido ENEACER, SL. 5725

Onda

DIARIO FECHA TIPO ENTIDAD RESUMEN MUNICIPIO

BOE j-26 Resolución M. Trabajo y + Resolución 16/01/23, registro y 
publicación del Acuerdo parcial del VI 
Convenio colecPvo del sector de la 
construcción. 11152
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DOGV m-31 Resolución C. Economía y + Registro y publicación acuerdo comisión 
mixta paritaria convenio autonómico 
sector derivados cemento CV, 
actualización tablas salariales. 8407
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