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CONCLUSIONES DEL Il CONGRESO

NACIONAL DE LA VIVIENDA

Por J. Quedasa

Robert Schiller, premio nobel de
Economia de 2013, escribié un li-
bro muy interesante en el que des-
taca la importancia creciente que
ha cobrado el relato sobre el con-
tenido, la narracion sobre los he-
chos, la exposicién subjetiva frente
a los datos tozudos. Cémo es més
importante la forma de contar un
acontecimiento y de construir un
relato coherente que la veracidad
de los hechos que se reportan.
Tenemos numerosos ejemplos de
que asi es en las narraciones poli-
ticas no substanciadas en hechos
sino en leyendas -como la cruel-
dad del Imperio Espaiol en Hispa-
noamérica comparada con la del
Imperio Britdnico en Norteamé-
rica- pero que se transmiten con
facilidad por la coherencia que en-
traian. Esta prevalencia del relato
sobre la verdad factica permitiria
aplicar la regla italiana atribuida al
fildsofo y astrénomo Giordano Bru-
no que dice que “se non e vero e
bentrovato” En definitiva que aun-
que el relato contenga falsedades,
el conjunto se considera creible.
Vayamos pues con el relato.

El Congreso Nacional de Vivienda
celebrado en Valencia los dias 20
y 21 de septiembre de 2022, en el
que han participado 450 personas,
33 ponentes y participantes en las
conferencias y mesas de debate,
tras mas de 10 horas de trabajo
han alcanzado las siguientes con-
clusiones. (Me permitirdn que en
aras a la concision y claridad de
los mensajes iguale a todos sus
autores a base de no citar a nin-
guno de ellos lo que hace pensar
que sus ideas han sido bastante
consensuadas por los asistentes al
congreso).

1. La importancia del sector de
la vivienda en Espaiia. El sector
de la vivienda continda siendo
el principal sector tractor de la
economia espanola por su impac-
to directo e indirecto sobre la pro-
duccidn, el empleo y el bienestar
de los espaioles. Su capacidad de
arrastre sobre otras ramas como la
financiera, el turismo, el transporte,

los subsectores proveedores y las
infraestructuras no tiene equiva-
lente.

Tras la crisis inmobiliaria y finan-
ciera de 2009, dura y prolongada
y cuando el sector inmobiliario se
recuperaba de aquella la pande-
mia y ganaba solvencia, la crisis de
los suministros, la inflacién de cos-
tes y la guerra de Putin han intro-
ducido un fuerte shock de oferta
que se ha extendido por la mayo-
ria de paises de nuestro entorno.
El impacto se ha extendido como
las ondas que genera una piedra
lanzada en un estanque de agua
quieta. En suma, se podria adaptar
la conocida expresién de que si el
sector inmobiliario se constipa la
economia espanola coge una pul-
monia.

Los fondos Next Generation re-
presentan una oportunidad para
introducir mejoras de eficiencia
energética en las viviendas nue-
vas o en las rehabilitaciones de
edificios publicos o privados y de
incrementar las capacidades de di-
gitalizacion de las empresas.

2. Las perspectivas para los
proximos meses.

Los préximos meses traeran
como poco una ralentizacién del
crecimiento espanol y, con alguna
probabilidad, una recesion corta
dirigida a erradicar el fenémeno
de la inflacién. El endurecimiento
de la politica monetaria estadou-
nidense junto con el del Banco
Central Europeo no cesard hasta
que la inflacién no se modere y
alcance niveles compatibles con
el crecimiento de equilibrio a largo
plazo. La incertidumbre sobre la
duracién y el grado de escalada de
la guerra de Putin introducen ele-
mentos de riesgo en la actividad
promotora al afectar a los plazos
de ejecucion, la evolucién de los
costes y la disponibilidad y coste
de la financiacion.

Hemos escuchado una segunda
ponencia sobre la coyuntura previ-
sible para el resto de 2022 y 2023

con una referencia especifica al
impacto de la politica moneta-
ria sobre el precio de la vivienda
y la de ésta sobre la inversién en
vivienda. Un moderado optimis-
mo en el entorno préximo y una
inquietud sobre el impacto que
una crisis inmobiliaria china podria
tener no solo en su economia sino
también en los precios internacio-
nales como los del acero.

3. La escasez de suelo y la falta
de mano de obra especializada.
A pesar de ello, la mayoria de po-
nentes se ha declarado modera-
damente optimista (esperemos
que no se trate de la definicién de
optimista de quien se dice que es
un pesimista mal informado). En el
sentir general de los intervinientes
se encontrd la preocupacion por la
escasez de suelo finalista que an-
ticipa una tensién de precios que
evaporara el efecto de las ayudas
a la demanda de vivienda en pro-
piedad o en alquiler (MESA 1). Sin
suelo no hay vivienda, solo hay in-
flacion de precios y alquileres. La
creacién de suelo es, ademas, un
indicador avanzado de la oferta de
vivienda; se trata de una condicién
necesaria aunque no suficiente
para que crezca el parque de vi-
viendas. Han llovido criticas es-
tadisticas sobre lo infundado que
se encuentra el argumento de que
existe un gran nimero de vivien-
das vacias en Espafia y que se ha
alicatado hasta el paisaje. Ninguno
de los ponentes repone el suelo
que consume lo que da sefal de
un colapso cercano en el parque
de viviendas de algunas zonas del
pais. Se demanda la planificacion
a 10-15 afios para dotar de un mar-
co estable en el que desplegar las
diferentes estrategias de un sector
que por otra parte es pequefo (o
pequeiito) de dimensién y que se
encuentra muy atomizado. La par-
te de suelo tiene poco riesgo y de-
manda poca financiacién ajena, al
contrario que la construccién que
tiene mas riesgo y hace més uso
del apalancamiento financiero.

Se detecta igualmente una gene-
ralizada falta de mano de obra

especializada en los oficios vincu-
lados a la construccioén. Esta esca-
sez repercute sobre los plazos de
ejecucion de las construcciones,
asi como sobre los costes de las
mismas. Se reclama una politica
educativa publica y privada mds
activa en la formacién profesional
reglada, asi como en la formacién
continua a lo largo de la vida de las
personas en el seno de las empre-
sas o de las asociaciones. Debe
profesionalizarse la mano de obra
y los oficios ligados a la construc-
cion.

En materia de financiacién no se
aprecia abandono del sector por
parte de las entidades financieras.
En algunos casos los porcentajes
minimos en la preventa reducen
los margenes de ganancia de los
proyectos aunque eliminan ries-
go operativo. En todo caso, si se
observa una complementariedad
entre la financiacién hipotecaria y
las férmulas alternativas no inter-
mediadas por los bancos. La pre-
sencia de fondos de inversién con

horizontes de muy largo plazo y
mas recientemente de family offi-
ces permite dotar de estabilidad
a la financiacién del suelo y a la
construcciéon inmobiliaria.

Las empresas del sector de la
vivienda estan mas satisfechas
que la sociedad que las deman-
da. Existe un déficit especifico de
viviendas de alquiler o de residen-
cias de estudiantes. El sector tiene
fuerza para enfrentarse a los nu-
barrones que se atisban en el hori-
zonte. Se aconseja parar las obras
con méargenes desaparecidos.

En cuanto a la coyuntura politica
las elecciones proximas induci-
rdn una aceleracién de la legisla-
cion regulatoria probablemente
improvisada y no contrastada con
nuestro sector, una paralizacién
de la aprobacién de planes y una
subasta de promesas que siempre
se ramifican al sector inmobilia-
rio. Se introduce asi una creciente
inseguridad juridica del adminis-
trado fruto de los cambios de cri-
terio de las administraciones y de
la complejidad que entrafa tratar
con distintas administraciones pu-
blicas en diferentes Comunidades
Auténomas o Corporaciones Lo-
cales (MESA 1). Nuevas leyes que

se proponen regular la estructura
de los barrios o los grandes tene-
dores de suelo amenazan con in-
troducir efectos no deseados que
conducen a una retraccién de la
oferta.

4. La colaboracién publico-priva-
da. El acceso de los jovenes a la
vivienda Se ha hablado extensa-
mente de la colaboracion publico
privada y de la necesidad de adop-
tar compromisos y medidas para
avanzar en la “normalizacién” de
un sector objeto tradicionalmente
de gran controversia, que sufre un
retraso en el cumplimiento con las
necesidades que se recogen en
la Constitucién Espaiola sobre la
garantia del acceso a una vivienda
digna. El sector privado se siente
capaz de resolver el problema en
una margen de tiempo razonable
si se dispone de suelo y se obtiene
una rentabilidad razonable asocia-
da al riesgo incurrido. En general,
ofrece mas proteccion al inquilino
la suficiente provisién de oferta
inmobiliaria que la prohibicién del
desahucio por impago u okupa-
cién (si con k) indebida.

La necesidad de facilitar el ac-
ceso de los jévenes a la vivienda.
Ha planeado a lo largo del congre-
so la creciente dificultad para los
jovenes para acceder a la vivienda
en propiedad o en alquiler. Aunque
la preferencia que refleja la en-
cuesta realizada es por la propie-
dad, el alquiler representa una al-
ternativa para las primeras etapas
de emancipacién familiar de los
jovenes. Hemos comprobado que
no despierta entusiasmo en el sec-
tor la introduccién de topes a los
precios de viviendas o alquileres,
sobre todo porque no son eficaces
para conseguir sus objetivos de
garantizar el acceso a la vivienda.
Sin embargo, si se ha concluido
que el colectivo de los més jévenes
tiene que ser un objetivo urgente
y especifico del necesario planea-
miento a medio y largo plazo de la
creacion de suelo para la vivienda
nueva, la adaptacion de ésta a las
necesidades de uso de este colec-
tivo y de las ayudas europeas a la
rehabilitacién.

5. Urgente llamada a la digitali-
zacion, la transparencia y la agili-
dad administrativa. La digitaliza-
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cion y transparencia de procesos
administrativos y constructivos,
junto con el progreso técnico en
la edificacién con nuevos modelos
basados en la industria deben con-
tribuir a la mejora de la eficiencia,
reduccién de costes y de riesgos
en la construccién de viviendas
(MESA 2). Las AAPP deberian de-
jarse ayudar por los profesionales
del sector para digitalizar los pro-
cesos, elevar la transparencia vy
trazabilidad de los mismos. Se ci-
tan mecanismos automaéticos para
la revision de precios excepcional
cuando asi lo recoge la ley.

En cuanto a los procesos admi-
nistrativos se han escuchado pro-
puestas para la aceleracion de la
concesion de licencias mediante
la colaboracién con colegios pro-
fesionales o compartiendo softwa-
re especifico para la comprobacién
de los requisitos legales con enti-
dades colaboradoras suficiente-
mente acreditadas, al menos en
dos comunidades auténomas. Se
puede conseguir simultdneamen-
te reducir el tiempo de concesidén
de una licencia e incrementar la
garantia de que se cumplen las
normas existentes. Se proponen
medidas como el silencio adminis-
trativo que no precisan recursos
adicionales pero que podrian revo-
lucionar el mercado de la vivienda.
También se han presentado casos
de éxito en los que la adminis-
tracion municipal ha alineado su
planeamiento con el objetivo de
aumentar rapidamente la oferta de
vivienda, en particular de la vivien-
da asequible.

A lo peor, la discrecionalidad de las
decisiones y la ausencia de auto-
matismo de los informes de confor-
midad puede revelar la preferencia
por un sistema de otorgamiento
basado en el ejercicio del poder
real o simulado con las satisfac-
ciones que ello comporta para la
autoridad correspondiente.

6. Industrializar mas la construc-
cion. Se ha insistido en la necesi-
dad de industrializar mas la cons-
truccién a la manera que se realiza
en los paises del centro y norte de
Europa lo que permitiria estabilizar
més y mejor la actividad inmobilia-
ria y el empleo y mantener los equi-
pos organizativos.
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16:00 - 19:00
B Seguro Decenal de Daios, conforme a los dispuesto en la Ley

Repercusion de la consideracion de MARTES 38/1999 (LOE).

la silice cristalina respirable como 15/11/22 B Todo Riesgo Construccion.

agente cancerigeno en el sector de la 16:00 - 19:00 B Afianzamiento de cantidades a cuenta, conforme a lo dispuesto en la
construccion. disposicién adicional primera de la Ley 38/1999 (LOE), modificada por
la Ley 20/2015, de 14 de julio, de Ordenacién, Supervisidn y Solvencia
de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras.

B Responsabilidad Civil, tanto para promotores como constructores.
H Obligatorio de Convenio.

omo saben, nuestra entidad tiene firmado un Convenio de cola-
boracién comercial y patrocinio con MUSAAT, Mutua de Segu-
ros a prima fija, la correduria de seguros Herrera & Asociados y
APECC para la concesion de diversas pélizas de seguro en condi-
ciones preferentes para nuestros asociados, tales como:

MARTES

Cierre Fiscal 2022. 13/12/22 "
Novedades tributarias. 16:00-19:00 NOVEDAD!

B Fianzas ante la administraciéon, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Contratos del Sector Publico, asi como las obligaciones contraidas con
las administraciones publicas municipales y autonémicas:

REPOSICION DE GARANTIAS URBANISTICAS CONTACTO
B Aumento de la capacidad crediticia al no suponer riesgo ban- Diego Garcia
cario Plaza de Clavé, 11, Entlo. -
B Sin costes de estudio, apertura y mantenimiento de linea 12001 Castellén

. - . www.herrerayasociados.es
B Reduccidn de gastos administrativos y

Para suscribir dichos seguros se precisa certificado expedido por
APECC acreditando la pertenencia del asegurado a esta ultima.

LIDER EN VALORACION, ANALISIS Y DATOS INMOBILIARIOS Seguro de Fianzas
Consultoria de valor, energética y tributaria a nte Ia Ad m i n iStraCién

u Tasacion hipotecaria | Regularizacién patrimonial | La necesidad de este seguro vilen_e determir_mda por la vigglnte Ley
. . L 9/2017 de Contratos del Sector Publico, que exige la presentacion de un
Estudios de mercado | Project Monitoring | aval bancario o de un seguro de caucién que garantice el cumplimiento HERRERA&ASOCIADOS
;2 . e L1 de las obligaciones contraidas por aquellas personas fisicas o juridicas CORREDURIA DE SEGUROS, S.L.
Impugnacion de plusvallas l Analisis EncigEte que liciten o contraten con la Administracion.

Tarifas especiales para asociados de la APECC * Reposicion de garantias urbanisticas . . Diego Garcia
¢ Aumento de la capacidad crediticia al no suponer riesgo bancario Plaza de Clavé. 1. Entlo. - 12001 Castellén

* Sin costes de estudio, apertura y mantenimiento de linea Tel. 964 212177 - Fax. 964 21 98 78

o . . . . * No computa en el CIRBE - . www.herrerayasociados.es
Constultenos sin compromiso en 630 14 45 26 | alonsodaniel.escudero@tinsa.com * Reduccidn de gastos administrativos
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ALEGACIONES PRESENTADAS POR APECC
A DIVERSOS PROYECTOS LEGISLATIVOS
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE 2022

ENERD

B Propuesta de enmiendas al Proyecto de Ley por la que se adapta el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, a la reciente juris-
prudencia del Tribunal Constitucional respecto del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos

de Naturaleza Urbana.

ABRIL

JUNID

JULID

u I?lan de Accién Territorial del
Area Funcional de Castellén.

MAYD

Proyecto de decreto para la
creacion del registro de Agentes
Inmobiliarios de la Comunitat
Valenciana.

Modificacién de la Ordenanza
Fiscal del Impuesto sobre el In-
cremento del valor de los Terre-
nos de Naturaleza Urbana (en
adelante OFIIVTNU).

B Anteproyecto de ley de regula-

cién de la actividad de los gran-
des tenedores de vivienda y del
acoso inmobiliario.

Proyecto de orden de la de la Vi-
cepresidencia Segunda y Con-
selleria de Vivienda y Arquitec-
tura Bioclimatica, por la que se
aprueban las bases reguladoras
para la concesién de subvencio-
nes del Programa de ayuda a la
construccién de viviendas en al-
quiler social en edificios energé-
ticamente eficientes del plan de
recuperacion, transformacioén y
resiliencia 2021-2026 y se pro-
cede a su convocatoria para el
ano 2022.

B Proyecto de decreto de la Vi-

cepresidencia Segunda y Con-
selleria de Vivienda y Arquitec-
tura Bioclimatica por el que se
aprueba el Reglamento de vi-
vienda de proteccién publica y
régimen juridico de patrimonio
publico de vivienda y suelo de la
Generalitat.

Proyecto de decreto de la Vi-
cepresidencia Segunda y Con-
selleria de Vivienda y Arquitec-
tura Bioclimatica por el que se
aprueban las normas de disefio
y calidad de los edificios de vi-
vienda.
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UNIMAT PREVENCION DESTACA EL VALOR
DE LA PREVENCION Y DE LOS
PROTOCOLOS FRENTE AL ACOSO LABORAL

nimat Prevencién es un de personas de Unimat Prevencién. acoso por razén de sexo en la ela-
referente en el sector de Los comportamientos inadecua- boracién de los Planes de Igualdad,
la prevencién y bienestar dos dentro de las empresas, como demostrando la importancia de la
laboral, su dilatada expe- los relacionados con las situacio- prevencién ante este tipo de situa-
riencia le avala. Todos sus nes de acoso, no solo afectan al ciones.
servicios persiguen como objetivo  clima laboral sino que pueden lle-
final el bienestar fisico y psicoldégi- gar a producir dafios fisicos y psi- El protocolo es el documento que
co de las personas trabajadoras asi  coldgicos en las personas trabaja- define el plan de actuacién de la
como la mejora del clima laboral  doras que los sufren. Las empresas, empresa contra el acoso laboral y
de las organizaciones. Un objeti- como responsables del bienestar contempla los siguientes puntos:
vo que se alinea con la necesidad de las personas trabajadoras, de-

de las personas y de las empresas  ben establecer medidas encami-
para adaptarse a un entorno en nadas a evitar la aparicién de es-
continuo cambio. tos comportamientos en el &mbito
laboral.

Entre sus multiples servicios, Uni-

mat Prevencion ofrece una aten- Actualmente, el protocolo de aco-
cién integral en igualdad a las em- so responde a una obligacién legal
presas en la que destaca la ayuda  tanto en materia de prevenciéon de
en la elaboracién de protocolos riesgos laborales como en mate-
de acoso asi como la realizacién ria de igualdad, adicionalmente se

B Declaraciéon de principios, la
expresion explicita de la organi-
zacion contra las conductas in-
adecuadas, contra las conducta
de acoso.

B Medidas preventivas para evitar
que se produzcan las situacio-
nes de acoso.

B Mecanismo de denuncia, en

TWi

elecomM

VENTAJAS PARA ASOCIADOS DE APECC:

Descuentos y beneficios especiales
Gestion y tramites de cambio de

operador sin coste
Rubén Andreu Capilla

ASESOR COMERCIAL

Q 964 742 559

© 646 872298

= ruben@twintelecom.es
“* www.twintelecom.es

9 C/Ciscar n° 39 Entlo. Castellon - 12003
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caso de que se produzca la si-

de actividades de sensibilizacién recoge de manera explicita en al- tuacion

y formacién. “Sin duda, una de gunos convenios colectivos. Todas
las principales herramientas para la empresas independientemente M Procedimiento de actuacion a
la mejora del clima laboral en las  del tamafio de su plantilla tienen la seguir ante una denuncia de
organizaciones es la implantacion  obligacién de contar con un proto- una situacién de acoso.

de un protocolo de acoso sexual, coloy de formarse en esta materia. Unimat Prevencién ofrece
acoso por razén de sexo y acoso un servicio integral en igual-
psicolégico. Las acciones de for- En el Convenio Colectivo de Traba- dad, con personal técnico en
macion y sensibilizaciéon en mate- jo para las empresa de construc- psicosociologia y agentes de
ria de acoso a todas las personas  cién, obras publicas e industrias igualdad, que asesora a las
trabajadoras también son claves” auxiliares de Castellon se hace organizaciones sobre la im-
declara Raquel Bou, responsable referencia a la necesidad de la plantacién de los protocolos
de la Unidad de Igualdad y gestién  prevencién del acoso sexual y el de acoso.

I dnimat

PROTOCOLOS DE PREVENCION DEL ACOSO
SEXUAL, POR RAZON DE SEXO YACOSO LABORAL

¢Ya los tienes? Recuerda, son de obligado cumplimiento.

UNIDAD DE IGUALDAD

www.unimatprevencion.es TIf. 900 101 766 plandeigualdad@unimat.es
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LA PROBLEMATICA

URBANISTICA EN

LA IMPLANTACION
DE INSTALACIONES
FOTOVOLTAICAS EN

LA COMUNIDAD
VALENCIANA (1)

omo eje del cambio de mo-
delo en la producciéon de
energia, el Consell aprobd
el Decreto Ley 14/2020, de
7 de agosto, del Consell, de
medidas para acelerar la implan-

: ]
Manuel s . .
tacion de instalaciones para el

Cruceta

Asesor Urbanistico @provechamiento de las energias

deAPEcc renovables por la emergencia cli-
matica y la necesidad de la urgen-
te reactivacion econdmica. En este
Decreto Ley se pretende facilitar la
implantacién de instalaciones para
el aprovechamiento de energias
renovables, regulando su posible
implantacién en cada clase de
suelo, refiriéndose a aquellas cuya
autorizacién corresponde a la Ad-
ministracién de la Generalitat (que
son las de menos de 50 MW en su
ambito territorial).

Asi, el articulo 13 del Decreto Ley
declara la compatibilidad urbanis-
tica de las centrales fotovoltaicas,
sin necesidad de modificar el pla-
neamiento vigente, cuando se lo-
calicen:

a) En edificacion existente.

b) En suelo urbanizado no edifica-
do.

c) En suelo urbano y urbanizable
sin programa aprobado.

Excluye aquellas instalaciones que
afecten o sean incompatibles con
las normas de proteccién del patri-
monio histérico-artistico y cultural.

Pero prevé que las instalaciones
ubicadas en las envolventes de
las edificaciones, incluidos sus
cubiertas, los aparcamientos, asi
como los soportes, pérgolas y los
elementos auxiliares necesarios
no computardn urbanisticamente
a efectos de aprovechamiento ur-
banistico, edificabilidad, distancias
a lindes de fincas y altura méxima
de cornisa.

A continuacién, el Decreto Ley
regula con detalle la posible ins-
talacién de centrales fotovoltaicas
en cada situacién en la que urba-
nisticamente pueda encontrarse el
suelo.

Asi, en los techos de los edificios,
se podrd instalar tras presenta-
ciéon de Declaracién Responsable,
siendo obligacién de las adminis-
traciones publicas el impulso de la
implantacion de centrales fotovol-
taicas, obligando a los nuevos edi-
ficios a la implantaciéon de médulos
fotovoltaicos. Asi, en los nuevos
edificios de uso residencial, dota-
cional, industrial o terciario, los que
se rehabilitan o cambian de uso,
asi como estacionamientos en su-
perficie que dispongan de cubierta
sobre suelo urbano, de titularidad
publica o privada, que ocupen un
area total construida de la azotea
o cubierta del edificio o estacio-
namiento superior a 1.000 metros
cuadrados, se instalardn mddu-
los fotovoltaicos para produccion
de energia eléctrica. La potencia
eléctrica de los médulos minima a
instalar sera de 15 KW por un area
total construida superior a 1.000
metros cuadrados y hasta 1100

metros cuadrados, y aumentara
a razén de 1,5 KW por cada 100
metros cuadrados de superficie
adicional, teniendo en cuenta la
disponibilidad de espacio apto en
la cubierta o azotea.

En edificios existentes, sefala el
Decreto Ley que se fomentard su
implantaciéon, mediante exencio-
nes o reducciones del importe de
las licencias o ingresos publicos
cuya regulacién sea competen-
cia de la Generalitat, pudiéndose
mediante ordenanza municipal
regular la implantacién de centra-
les fotovoltaicas en edificaciones
existentes, incluso incrementando
la potencia exigida en las normas
estatales y autondmicas.

En suelo urbanizado no edifica-
do y en parcelas no urbanizadas
en suelo urbano o urbanizable sin
programar, el Decreto Ley habilita
la implantacién de centrales fo-
tovoltaicas mediante licencia de
obras y usos provisionales.

En Suelo No Urbanizable, el De-
creto Ley fomenta su implanta-
cién, aunque es objeto de distinta
y compleja casuistica, que excede
del espacio de este articulo. Pero
se puede apuntar que se encuen-
tran muchos casos de municipios
que han acordado suspender el
otorgamiento de licencias y autori-
zaciones para implantar estas cen-
trales fotovoltaicas por la proble-
matica que entienden que puede
ocasionar la ocupacién del suelo
con estas instalaciones y la corre-
lativa perdida de suelo destinado a
usos agricolas.
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LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

EMPIEZA A TRABAJAR SIGUIENDO

LOS ODS DE LAS NACIONES UNIDAS

as infraestructuras humanas,
nuestras viviendas, los cen-
tros en los que trabajamos,
las estaciones de trenes o
aeropuertos, incluso las ca-
rreteras, son las principales consu-
midoras de los recursos globales
asi como las principales emisoras
de residuos y gases de efecto in-
vernadero. La industria de la cons-
truccién se encarga de gestionar al
menos el 30 % de estos recursos
y por este motivo, es uno de los
principales pilares en los que, los
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), promovidos por las Na-
ciones Unidas en la Agenda 2030,
debe trabajar con mayor hincapié.

Estos 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), tiene como ob-
jetivo el trabajo conjunto para que
la sociedad global inicie, y alcan-
ce, una transicién hacia un modelo
sostenible que permita la preser-
vaciéon de los ecosistemas, y por
tanto, la propia preservacién de la
vida humana. Reducir la contami-
nacién y los residuos, proteger el
medio ambiente y hacer una ges-
tién mas optima de los recursos es
fundamental para conseguirlo. La
industria de la construccion esta
mostrando su implicacién para al-
canzarlos.

Para hacer que un plan tan am-
bicioso como la Agenda 2030 se
materialicen, hace falta toda una
estructura estatal que facilite e
impulse las inversiones necesarias,
la creacion de los proyectos y por
supuesto, la sensibilizacion de la
sociedad para obtener el apoyo
de todos. En el caso de Espaiia,
estas energias se canalizan prin-
cipalmente a través del Ministerio
de Transporte, Movilidad y Agenda
Urbana o el Ministerio de Transi-
cién Ecoldgica y Reto Demogréfi-
co. La industria de la construccién
necesita trabajar en conjunto con
estos érganos para hacer frente a
los retos de los ODS.

Por este motivo, organizaciones
como el Consejo Superior de los
Colegios de Arquitectos de Espa-
fna (CSCAE), vinculados a la indus-
tria de la construccién en Espaiia,
han creado el "Observatorio 2030"
cuya finalidad es la de supervisar
las actuaciones y modelos de tra-
bajo que se estan realizando en el
sector, ademdas de promover talle-
res e informacién para la sensibi-
lizacién. Los objetivos principales,
que deben estar incluidos en los
nuevos proyectos de desarrollo ur-
banistico, tienen que pasar por la
creacion de espacios urbanos mas
inclusivos, seguros y sostenibles.

Los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible son grandes propuestas que
abarcan diferentes aspectos, en lo
tocante a la industria de la cons-
truccidn, tres de los fundamentales
con los que trabajar son los de:
Ciudades y Comunidades Soste-
nibles (ODS 11), Infraestructura e
Innovacién (ODS 9) y el de Energia
Asequible y Limpia (ODS 7). Tanto
los proyectos sobre el plano, como
las empresas que materialicen

prender y tener interiorizados es
tos conceptos para construir con
una nueva consciencia.

esos proyectos, necesitan com-
" f

% GENERALITAT

VALENCIANA
Q Conselleria d'Economia

ible, Sectors Productiu
Comerg i Treball

Para que la industria de la cons-
truccién se vea mas implicada, es
necesario generar legislaciéon que
incluya estos objetivos como re-
quisitos bdsicos a las nuevas in-
fraestructuras urbanas, asi como
prestar certificacion del cumpli-
miento de los mismos a las empre-
sas que trabajan en consecuencia.
Por ejemplo, promover los certi-
ficados internacionales como el
LEED ('Leadership in Energy & En-
viromental Design'), los BREEAM
('‘Building Research Establishment
Environmental Assessment Me-
thodology') o la Certificaciéon Ver-
de nacional.
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PORQUE EN LA ERA DIGITAL
L0 QUE DE VERDAD IMPORTA
SON LAS PERSONAS

APECC

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE
CONSTRUCCIGN DE CASTELLON

oy en dia utilizamos la tec-

nologia para desarrollar

nuestra actividad y estable-

cer relaciones comerciales.

Lo hacemos a través de
internet, utilizando correo electré-
nico, tiendas online, redes sociales
o apps; por ello las empresas de-
bemos conocer las responsabili-
dades de cumplimiento legal deri-
vadas del uso de estos desarrollos
tecnoldgicos.

Las empresas han de cumplir las
leyes de los paises en los que es-
tén establecidas o en los que ofre-
cen servicios y productos.

Las leyes regulan aspectos tecno-
I6gicos en muchos ambitos: las te-
lecomunicaciones, los servicios de
los operadores, las relaciones co-
merciales entre empresas y las re-
laciones con las administraciones.
También protegen a los usuarios
en las redes regulando por ejem-
plo: la privacidad de las personas,
los derechos de los consumidores
en el comercio electrénico, la firma
electrénica y la identidad digital o
la propiedad intelectual.

En un mundo globalizado y en
constante cambio las leyes estan
en continua revisién para adap-
tarse a los nuevos escenarios que
plantea la realidad tecnoldgica:
nuevos modelos de negocio.

Estas son algunas de las leyes que
tenemos que conocer:

LOPD (Ley Orgéanica de Proteccién
de Datos) y el nuevo reglamento
europeo de proteccion de datos
RGPD, para proteger la vida priva-
da de las personas y sus datos en
las comunicaciones electrénicas;

LSSI-CE (Ley de Servicios de la
Sociedad de la Informacién y de
Comercio Electrénico) que regula
los aspectos juridicos de las acti-
vidades econdmicas o lucrativas
del comercio electrénico, la con-
tratacion en linea, la informacién
y la publicidad y los servicios de
intermediacion;

LPI (Ley de Propiedad Intelec-
tual), que regula los derechos re-
lativos a las creaciones literarias,
artisticas o cientificas, en formatos
tradicionales (fotografia, pintura, Ii-
teratura,...) y en formatos digitales
(imagenes, videos, contenido mul-
timedia, libros digitales ...), incluido
el software;

Leyes de Propiedad Industrial,
que protegen disefios industriales,
marcas y nombres comerciales,
patentes y modelos de utilidad;

Reglamento europeo de identifi-
cacion electronica y servicios de
confianza en el mercado interior,
para reforzar la confianza en las
transacciones electrénicas entre
ciudadanos, empresas y las AAPP
en el marco del Mercado Unico Di-
gital Europeo.

El incumplimiento de la legislacién

puede tener como consecuencia
sanciones penales y econdmicas,
con el consiguiente dafio de ima-
gen y la pérdida de confianza de
nuestros clientes.

Es por ello, que la Asociacién Pro-
vincial de Empresas de la Cons-
truccién de Castellén (APECC) ha
llegado a un acuerdo de colabora-
cion con la mercantil; DIGITALAW,
abogados digitales especializados
en e-commerce, desarrolladores
digitales y proteccion de datos,
para que todos nuestros asociados
se sientan seguros en aspectos di-
gitales.

En DIGITALAW se aseguran del
conocimiento y cumplimiento por
parte de la empresa de las obliga-
ciones legales en materia de se-
guridad de la informacioén, y entre
otros, de:

B Proteccion de datos.
B Ciberseguridad.

B Marcas y patentes.

B Comercio electrénico.
B P&ginas web.

B Compliance penal

Para mas informacion puedes
ponerte en contacto con:
Araceli Peris Jarque

C/ Enmedio, 23- pasaje 1°
12001 Castellén

649302481 aperis@digitalaw.es
www.digitalaw.es

DIGITALAW

ABOGADO-'‘DIGITAL

APUNTES SOBRE EL ACTA DE FECHA 13 DE JUNIO
DE 2022, NUM. 10, FIRMADA POR LA COMISION
NEGOCIADORA DEL Vil CONVENIO GENERAL DEL

SECTOR DE LA CONSTRUCCION.
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ENLOREFERIDO A GONTRATAGION A TRAVES DE LA FORMULA FIJADA EN EL ART. 16 DEL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES, REFERIDA A LOS FIJOS-

DISCONTINUOS.

La reciente reforma laboral intro-
ducida por el RD-Ley 32/2021 de
28 de diciembre, introdujo modifi-
caciones en el régimen de contra-
tacion del sector de la construc-
cion, exigiéndose la utilizacién del
contrato indefinido adscrito a obra,
frente a los contratos temporales
fijos de obra vigentes en dicha
fecha, e igualmente con la citada
reforma laboral, se modificé el ar-
ticulo 16 del Estatuto de los Traba-
jadores (ET) y el Legislador previé
una opcién de poder usar el con-
trato de naturaleza fijo-discontinuo
(a partir de ahora, FD) como alter-
nativa.

En ese sentido, dicho art. 16 del ET
establece la opcién de formalizar
contratos de trabajo de FD para
“(...) el desarrollo de trabajos que,
aunque no tengan naturaleza es-
tacional, sean de prestacion inter-
mitente con periodos de ejecucion
ciertos, determinados o indetermi-
nados y para prestar servicios en el
marco de la ejecucion de contratas
mercantiles o administrativas”

La falta de desarrollo de esta posi-
bilidad, y las dudas que se genera-
ban, hizo que por mera seguridad
juridica e inercia se optara por
formalizar contratos indefinidos
adscritos a obra, apartdndose el
contrato FD para los trabajos esta-
cionales como los que son propios
del sector agrario o los del sector
hostelero.

Pues bien, haciendo uso de sus
facultades la Comisiéon Negocia-
dora Estatal de nuestro Convenio
Colectivo ha querido concretar
las circunstancias por las que
puede usarse el contrato de FD
en nuestro sector, y es por ello
que el art. 25 del Acuerdo que se
firmo el pasado dia 13 de junio de
2022, se establecieron importan-
tes aclaraciones, que son las que
siguen:

1°.- El contrato debe formalizarse
por escrito reflejando como ele-
mentos esenciales: la duracién de
la actividad, la jornada y su distri-
bucién horaria, y ello sin perjuicio
que se haga de forma estimada y
con una concreciéon al momento
del llamamiento.

2°.- Se establece que el periodo
de inactividad no tendra un pla-
zo maximo de duracién preesta-
blecido, y que abarcarad en todo
caso todo el periodo de tiempo en
el que no sea precisa la prestacion
de servicios, por no requerirse o
por no existir necesidad de incre-
mentar la plantilla, tomando de
referencia la provincia en la que se
suscribid el contrato de trabajo.

3°- El trabajador sera llamado
siempre con comunicacién feha-
ciente (burofax o correo certifica-
do, por ejemplo) dirigida al domi-
cilio indicado por éste y con una
antelaciéon minima de cinco dias,
indicando la fecha de incorpora-
cion y el centro de trabajo.

4°.- La no contestacion por parte
del trabajador (o la no incorpora-
cion al trabajo venido el dia de in-
corporacién) supondra la dimisién
de éste.

5°- Dicho llamamiento podra
serlo “gradualmente” y a tenor
de las necesidades y/o del volu-
men de trabajo a desarrollar en
cada momento, el 4rea funcional
o grupo profesional y los afios de
servicio y experiencia.

6°- Los contratos FD se inte-
rrumpiran cuando desaparezca
la necesidad que motivé su lla-
mamiento, causando los traba-
jadores baja en Seguridad Social,
debiéndose entender que la “ter-
minacién real” es aquella que sea
verificable y efectiva, incluso aten-

diendo a una realizacién paulatina \
de las correspondientes unidades
de obra, que hagan innecesario
mantener los mismos trabajadores
que al inicio.

7°.- Si el fin del llamamiento coin-
cide con la terminacién de la ac-
tividad, se debera abonar una
cuantia indemnizatoria por fin de
llamamiento del 5,5 % calculada
sobre los conceptos salariales de _
las tablas del convenio aplicable E javier
durante el dltimo periodo de acti- segarra
vidad; En periodo de inactividad Sanchez

y durante los 25 meses siguien- AsesorLaboral de
tes puede extinguirse el contrato APECC

por dimisién del trabajador, o por

mutuo acuerdo, y con derecho a

cobrar una indemnizacién del 1,5

% calculado de la misma forma

que anteriormente se ha dicho (se

aconseja la lectura del art. 50 del

Acuerdo, en ese sentido, teniendo

en cuenta, no obstante que las ci-

tadas cantidades indemnizatorias

pueden compensarse con las que

pudieran corresponder por una ex-

tincién contractual de las estable-

cidas en el articulo 41,50 y 55 del

ET, (se aconseja que se incluya

una clausula en el contrato en vir-

tud de la cual el trabajador autori-

za a la empresa a practicar dicha
compensacion).

En resumidas cuentas, la Comi-
sion Negociadora del Convenio
Estatal, prevé una nueva forma de
contratacién, circunstancia que sin
duda es de agradecer, pero que
no obstante, nuevamente, puede
dar lugar a inseguridades juridicas
y que, en su caso, deberan de ser
resueltas en los Juzgados de lo So-
cial,y es por ello que desde APECC
se aconseja que ante una situacion
de inseguridad que suponga du-
das, se acuda al asesoramiento
juridico laboral que se ofrece a los
asociados.
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B Servicios y herramientas de oficina virtual, del nmelle de pulso con el Fadrell por el impuesto de
ENTRE 3 Y MENos DE 10 B Comunicaciones seguras, graneles liquidos plusvalia
. . £l pantabin pormin of svague de bugs
B Ciberseguridad. i ol et b o L Sales
Las soluciones y servicios de digitalizacién se llevaran a R
cabo por Agentes Digitalizadores adheridos a este Pro-
grama Kit Digital. Seran las empresas beneficiarias del -
' ”bono digital” quienes, después de contrastar informa- CFZ;u al’ltgdﬂl{g' in R
sz : : [ P A ante el aumento en i
El BOE de 2 de agosto publica el extracto de la Resolu-  €'°" sobre posibles soluciones digitales, decidiran con plusvalia de Castellén |
cion de 29 de julio de 2022, de la Direccién General de quién las desarrollan. L
la Entidad Publica Empresarial Red.es, M.P,, por la que El importe maximo de avuda por beneficiario sers de
se convoca las ayudas destinadas a la digitalizacién de 'mp Xl yuda p eneticiario
empresas del Segmento Il (entre 3 y menos de 10 em- 6.000 euros, e>_<|,st|endo no_ot_;stante I|m|te§ maximos C:Ie thovarsif
pleados) en el marco de la Agenda Espafia Digital 2025 ayuda en fungon_tlje las <,:I|st|ntas categorias de S°|UC'.°'
el Plan de Digitalizacion PYMEs 2021-2025 y el Plan de' nes de digitalizacién segun se detalla en la convocatoria.
Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia de Espaia | ol d isn d licitud < de d
-Financiado por la Unién Europea- Next Generation EU Hl plazo de pres’entamon e solicitudes sera de doce
(Programa Kit Digital) meses, computandose desde el 2 de septiembre de O R T M Sy
9 grab. 2022 a las 11:00 horas hasta el 2 de septiembre de 2023
Las bases reguladoras de estas ayudas se encuentran a las 11:00 horas. Este plazo concluird antes si se agota- _— o N — I Pepmpe s

en la Orden ETD/1498/2021, de 29 de diciembre, modi- ¢ el crédito presupuestario establecido. _ R e s

ggaddeaj&(i);terlormente por la Orden ETD/734/2022, de La Resolucién detalla el objeto y caracteristicas de las TEMA DEL DiA 1=

ayudas, los requisitos para solicitarlas, el procedimiento A o
de presentacién de solicitudes, la relacién con el Agen-

piden precios mas
te Digitalizador, la justificacién y el pago de las ayudas, justos para relanzar
etc.

lavivienda piblica -

La convocatoria cuenta con un presupuesto de 500 mi-
llones de euros.

Las ayudas, "bono digital", de esta convocatoria tienen
la consideracion de subvencién directa, otorgadas me-
diante el procedimiento de concurrencia no competitiva,
y consistirdn en disposiciones dinerarias destinadas a
financiar la adopcién de soluciones de digitalizacién
en diversos ambitos incluidos en el denominado Ca-
talogo de Soluciones de Digitalizacion del Programa
Kit Digital:

En el siguiente enlace puede acceder al extracto.
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=-
BOE-B-2022-24251

Existe un Servicio de Soporte Funcional de la Convo-
catoria que ofrece informacién sobre las bases de la
convocatoria:

Teléfono: 900 909 001

Email: info@acelerapyme.gob.es

Horario: De lunes a viernes de 9:00 h. a 18:00 h.

Existe también un Servicio de Soporte Técnico de la E——

Sitio web y presencia en internet,
Comercio electrénico,

Gestion de redes sociales,
Gestion de clientes,

3 exponier s peticiones del secto ¥ estabieoer

Sede Electrénica de Red.es que ofrece asistencia sobre
el funcionamiento y requisitos técnicos de la Sede Elec-
trénica de Red.es:

B s ey s b Lo

Business intelligence y analitica,
Gestién de procesos,
Factura electrdnica,

Teléfono: 901 904 060 / 919 343 677
Email: soporte.sede@red.es
Horario: De lunes a viernes de 9:00 h. a 18:00h.

CONSULTORIA

Monica Carregui
m: +34 635 538 456

W: www.novumconsultoria.com

e: monica@novumconsultoria.com
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. La construccion se plantea solicitar
“* cupos del extranjero para trabajar

GASTELLON

El Esiado ‘olvida’ a Castellén al
invertir solo 3 millones en obras
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Castellé teme un alud de reclamaciones
por el impuesto municipal sobre
usvalia
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PROVEEDORES DE APECC
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consecas

Wwww.consecas.com

[insa

www.tinsa.es

HERRERA&ASOCIADOS

CORREDURIA DE SEGUROS. 5.1

www.herrerayasociados.es

UNION o= MuTUuAS

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social N.=267

www.uniondemutuas.es

noviom

CONSULTORIA

www.novumconsultoria.com

MATERIALES DE CONSTRUCCION

RAFAEL
VIDAL

www.rafaelvidalsl.es

DIGITALAW

ABOGADO-'DIGITAL

www.digitalaw.es

SOLICITUD DE ALTA

Boletin de Afiliacion

Razén social:

Representante Legal:

Denominacién Comercial:

Actividad (marque la/s que corresponda):
Prefabricados de Hormigén

Albanileria

Pintura y Decoracién

Marmoles

Construccion

Numero de trabajadores totales (Plantilla media
del aiio anterior):

Microempresa (-10 trabajadores):

Mediana empresa (de 50 a 249 trabajadores):

Direccion:

C.P:

Teléfono Contacto Actividad:

Correo electronico Actividad:

Fecha:

=
= APECC

CONSTRUCCION DE CASTELLON

Actividad Principal:

Excavacién y Movimientos de Tierra
Almacenes materiales de Construccién
Yesos y Escayolas

Empresas SEOPAN

Promociéon Inmobiliaria

Tipo de Empresa (marque la que corresponda):

Pequena empresa (de 10 a 49 trabajadores):

Gran empresa (250 trabajadores o mas):
Localidad:

Web:

Teléfono contacto Representante Legal:
Correo electronico Representante Legal:

Firma:

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE



Para domiciliar la cuota cumplimente los siguientes datos:

ORDEN DE DOMICILIACION DE ADEUDO DIRECTO SEPA

Mediante la firma de esta orden de domiciliacidn, el deudor (afiliado) autoriza al acreedor (Asociacidn) a enviar
instrucciones a la entidad del deudor para adeudar su cuenta y a la entidad para efectuar los adeudos en su cuenta
siguiendo las instrucciones del acreedor. Como parte de sus derechos, el deudor esté legitimado al reembolso por su
entidad en los términos y condiciones del contrato suscrito con la misma. La solicitud de reembolso deberd efectuarse
dentro de las ocho semanas que siguen a la fecha de adeudo en cuenta:

NO CUENTA BANCARIA: ES...iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis bbb e

,a de de

Firma del titular o representante de la cuenta que se indica:

Fdo:

NIF:

ENTIDAD EMISORA (Acreedor):

Asociaciéon Provincial de Empresas de la Construccién de Castellén, C/Ruiz Vila n°8 de Castellé. N.I.F. G-12032819.

DETALLE DE LA DOMICILIACION:
Concepto: Cuota social, promociones, jornadas, gestiones PAGO RECURRENTE

Titular de la cuenta (DEUDOR):
NIF/ CIF:
ENTIDAD DE CREDITO: Nombre Banco / Caja:

CUENTA CARGO : (introducir N° IBAN completo ):

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

De conformidad con lo que dispone el Reglamento (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016 (RGPD), la Ley Orgénica 3/2018 de 5 de diciembre (LOPDGDD) y
demés normativa legal vigente en materia de proteccion de datos personales, le informamos que los datos personales aportados en este formulario seran
tratados por la ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION DE CASTELLON (APECC), con la finalidad de inscribirlo como socio de
la asociacion.

Estos datos se conservaran mientras dure la finalidad para la que se han obtenido y siempre que no ejerza ningln derecho de los que lo amparan. No se
comunicaran a terceros, excepto por obligacién legal, ni tampoco se realizaré ninguna transferencia internacional de datos sin su consentimiento previo. Una
vez sus datos ya no sean necesarios, se suprimirdn con las medidas de seguridad adecuadas.

Asi mismo, le informamos que tiene derecho a solicitar el acceso, rectificacion, portabilidad y supresién de sus datos y la limitacion y oposicién a su
tratamiento dirigiéndose a la ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE LA CONSTRUCCION DE CASTELLON (APECC) con domicilio en C/ Ruiz Vila
n°8 de Castellé6 o enviando un correo electrénico a administraciSn@apecc.com, junto con una fotocopia de su DNI o documento andlogo en derecho,
indicando el tipo de derecho que quiere ejercer. Tiene igualmente derecho a retirar el consentimiento prestado en cualquier momento. La retirada del
consentimiento no afectard a la licitud del tratamiento efectuado antes de la retirada del mismo. También tiene derecho a presentar una reclamacion, si
considera que el tratamiento de datos personales no se ajusta a la normativa vigente, ante la Autoridad de control (www.aepd.es).

Marcando esta casilla nos da su consentimiento para enviarle informacién comercial periédica sobre nuestros productos y/o servicios.

Marcando esta casilla NO nos da su consentimiento para enviarle informacién comercial periédica sobre nuestros productos y/o servicios.
Con la firma del presente documento, el firmante se considera informado y otorga su consentimiento para el tratamiento mencionado.

En prueba de conformidad lo firma el interesado en ,a de de 20

Fdo.:

ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE
CONSTRUCCION DE CASTELLON

CARTA DE SERVICIOS GENERALES
APECC PARA SUS ASOCIADOS

(SERVICIOS GRATUITOS INCLUIDOS CON LA CUOTA)
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ASESORIAS ~

JURIDICA FISCAL

= Evacuacion de consultas juridicas circunscritas al

R . = Interpretacién Normativa sobre impuestos.
sector de la construccién e inmobiliario.

= Consejos y Opciones Tributarias(Mddulos,Directa..)
« Asesoramiento en Recursos e Inspecciones

LABORAL Tributarias.
= Revisién ndminas, Seguros Sociales .
y Contratos de Trabajo. URBANISTICA

« Asesoramiento en Legislacién Laboral
aplicable al Sector

« Asesoramientos en Conciliaciones,
Despidos y Sanciones.

= Calendario Laboral.

« Evacuacion de consultas urbanisticas.

Unicamente se presta de manera gratuita los servicios detallados anteriormente. Para cualquier otra cuestion,
recomendamos solicitar presupuesto previo al profesional. Los asociados de APECC obtendran un precio y servicio

preferencial,
ASOCIATIVOS -
FORMACION GRATUITA Y BONIFICADA

» Fundacién Laboral de la Construccién (Gratuito):
= Cursos de Prevencién Riesgos Laborales (20 h.) obligatorio para poder trabajar en el sector.
» Formacién APECC (Bonificada). La Asociacién como Entidad Organizadora,
se encarga de todas las gestiones necesarias para bonificar el curso gratuitamente para sus asociados:
= Cursos sobre la nueva Ley de Residuos.
« Cursos Obligatorios (8 h.):
» Curso sobre Proteccién de Agentes Quimicos (Art. 9.2.c RD 374/2001)
= Curso sobre Proteccién de Agentes Cancerigenos (Art. 11 RD 665/1997)

COMERCIALES OTROS

= Convenios de colaboracién con empresas afines = Negociacién del Convenio Colectivo de la
al sector para que nuestros asociados tengas construccidn, obras publicas e industrias
mejores precios en productos y servicios. auxiliares para la provincia de Castellén.
« Informacién sobre subvenciones y ayudas. = Negociacién del Convenio Colectivo Autonémico
« Promocién y comercializacién de las empresas del sector de derivados del cemento
y eventos de nuestros asociados a través de de la Comunidad Valenciana.

nuestras redes sociales y pagina Web « Envio de mails periédicos con informacion
(www.apecc.com). de actividades y del sector.

« Organizacién de diferentes jornadas formativas y « Envio semanal del Boletin de noticias APECC
conferencias informativas de interés para el sector. con informacién relevante del sector.

«» Envio de la revista APECC de caracter sectorial
(publicacién trimestral).
« Tarjeta Profesional de la Construccién (TPC).
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ASOCIACION PROVINCIAL DE EMPRESAS DE
CONSTRUCCION DE CASTELLON

WWW.APECC.COM



